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Netzwerk Gärten,
was ist das?

Hier kannst du dich schlau machen über eine ganz 
besondere Karrierechance: die Netzwerk-Akademie.

Im Netzwerk Gärten haben sich engagierte und inno-
vative Unternehmen des Garten- und Landschafts-
baus zusammengeschlossen. Unser Schwerpunkt 
liegt in der anspruchsvollen Gestaltung und Pflege 
von Gärten. Mit dem Netzwerk Gärten haben wir 
eine leistungsfähige Plattform geschaffen, um im 
intensiven Austausch die Unternehmen und die darin 
Beschäftigten weiter zu entwickeln.

Bei uns sollen die Menschen entsprechend ihrer 
Fähigkeiten und Kenntnisse mit Aufgaben und Ver-
antwortung betraut werden, damit sie daran wachsen 
und reifen können. Wir wissen, dass es sich lohnt, 
Strukturen zu entwickeln und zu pflegen, die alle 
Beteiligten unterstützen. Neben einem fundierten 
Fachwissen brauchen unsere Mitarbeiter/innen von
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der Fachkraft bis zur Betriebsleitung die Fähigkeit, 
eigene Ideen und Interessen zu äußern und aufmerk-
sam zuhörend die der Mitmenschen zu verstehen. 
In diesem Sinne steht auch die Netzwerk-Akademie 
mit ihren vielseitigen Möglichkeiten, die wir dir in 
diesem grünen Buch vorstellen möchten. 

Wir freuen uns auf dich!

Die Unternehmer der Netzwerk Gärten

1 Bergles & Schauer Garten- und Landschaftsbau 
    Nersingen 

2 Blattwerk Gartengestaltung 
    Stuttgart

3  Gärten von Daiß 
    Waiblingen 

4 Grimm garten gestalten 
    Hilzingen

5 Wagner Gärten 
    Neresheim

6 Widenhorn Gärten am See 
    Sipplingen

7 Wragge Belebende Gärten 
    Backnang
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Mit Spaten und Ideen
Entsprechend unserem Traumberuf gründeten wir
(Wolfgang Bergles und Reinhard Schauer) 1992 
unseren Betrieb. Seitdem setzen wir rund um Ulm, 
Neu-Ulm, Langenau, Günzburg zwischen Illertissen 
und Heidenheim gute Gartenideen für unsere 
Kunden um.

Wir lieben, was wir tun: Für unsere Kunden sind 
wir begeisterungsfähige Partner bei Garten-
umgestaltungen, Neuanlagen und Gartenentwick-
lungen. Gut durchdachte Planung mit Liebe zum 
Detail und eine Umsetzung in erstklassiger hand-
werklicher Qualität sind unsere Stärken. 
Individuelle Gärten mit viel Naturstein, Wasser-
anlagen und guter Pflanzung prägen unser 
Leistungsspektrum. Wobei Natursteinarbeiten und 
üppige Staudenpflanzungen unsere höchste Auf-
merksamkeit erhalten.

Aus dieser Leidenschaft heraus gestalten wir Gärten. 
Kombinieren Formen, Farben, Strukturen und
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Materialien. Und versuchen so, diese Arbeit zur Land-
schaft, zur Architektur  und vor allem zu den Menschen 
in Beziehung zu setzen. Mit dem Anspruch, schöne, ja 
vielleicht sogar außergewöhnliche und beseelte Gärten 
zu gestalten.

Verantwortungsbewusstes Handeln bestimmt, dass an 
jeder Stelle Qualität entsteht. Das gilt zum einen für die 
Arbeit, das Erlernen und Anwenden von Techniken und 
fachlichem Wissen, sowie für die entsprechende Aus- und
Weiterbildung. Aber auch für die Offenheit, alles, auch 
das eigene Handeln, zu prüfen und zu hinterfragen.

Wir wollen positiv wirken. Unser Tun soll für unsere 
Kunden, für das Umfeld und für alle im Betrieb ein 
Gewinn sein. Gemeinsam mit unseren erfahrenen 
Gärtnermeistern, Landschaftsgärtnern und einer Land-
schaftsarchitektin werdet Ihr hier Teil des Teams 
und seid dabei, die Wünsche und (Garten-)Träume 
unserer Kunden zu verwirklichen.

… einfach schöne Gärten

info

Bergles et Schauer  Tel. (0 73 08) 92 40 00
Lange Gasse 8  post@bergles-et-schauer.de
89278 Nersingen  www.bergles-et-schauer.de
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Notizen zu Bergles & Schauer



2120

Oase in der Großstadt
Seit 2004 verwandeln die Blattwerker ein ehe-
maliges Autohaus in Stuttgart-Kaltental in einen 
außergewöhnlichen Betriebssitz. Die Stadtbahn-
haltestelle vor der Haustür, Laufenten und Hühner 
im Hanggarten hinter den Gebäuden. 

In diesem Spannungsfeld entstehen viele kreative 
Ideen. Ideen für individuelle Großstadtgärten. 
Und Ideen für eine lebendige Betriebskultur, die 
viele „Bunte Vögel“ in einer produktiven Gemein-
schaft vereinigt.

Menschen mit unterschiedlichen Charakteren und 
Fachkenntnissen. Vielfalt, die in der Garten-
gestaltung Ausdruck sucht. Gartengestalter, die 
zuhören können. Und als Gärtner das Werken im 
Garten, das Hegen und Pflegen nicht missen wollen. 
Die Bedürfnisse der Pflanzen kennen und die der 
Menschen kennenlernen wollen, um beiden gerecht 
zu werden. Als Baumpfleger sorgen sie für ein 
ausgewogenes Verhältnis von Licht und Schatten.
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Urbane Oasen entwickeln wir auch für Kinder. 
Abwechslungsreich gestaltete Kletterobjekte aus 
Naturholz, mit Pflanzen gestaltete Nischen und
verwunschene Spielhäuser laden zum phantasie-
vollen Spielen ein. In Kindergärten, Wohn-
anlagen und Hausgärten.

Und manchmal freuen sich die Blattwerker, wenn 
sie „nur“ eine eingefallene Trockenmauer handwerk-
lich sauber wieder aufsetzen dürfen.

Aus Fehlern lernen: Ein offener und toleranter 
Umgang unterstützt uns, damit sich jeder persönlich 
und fachlich weiter entwickeln kann. Miteinander im 
Gespräch sein, konstruktiv auf Augenhöhe streiten, 
Wünsche und Ideen ernst nehmen, gemeinsam
lachen. Denn das Leben ist zu schade, um täglich
viele Stunden mit schlecht gelaunten Menschen
zu verbringen.

Spezialitäten:
Hanggärten
kleine Gärten
Trockenmauern,
Spielanlagen
Trockengärten
Gartenpflege
Baumpflege

info

Blattwerk Gartengestaltung GmbH
Böblinger Straße 446
70569 Stuttgart

Tel. (07 11) 34 16 94 90
info@blattwerk-gartengestaltung.de
www.blattwerk-gartengestaltung.de



2524

Notizen zu Blattwerk
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Stilvoll, elegant, persönlich.
Zeige mir deinen Garten und ich sage dir, wer du
bist. Bevor es soweit ist, müssen wir herausfinden,
„wer der Kunde ist“, was er also will. Denn die
Gärten von Daiß sprechen die Sprache des Kunden,
sind sein Wohnzimmer, sein Refugium, seine Visiten-
karte. Sie sind auch sein Gegenüber, haben selbst
Stil und Individualität. 

So verschieden wie die Menschen sind auch die 
Gärten, die wir bauen. Manchmal steht ein Natur-
Pool im Zentrum, mal eine große Terrasse. Der eine
liebt es großzügig, der andere möchte einen Winkel,
den man nicht einsehen kann. EIn Meer von 
Stauden, eine Vielfalt an Rosen? Ein essbarer Garten,
in dem nicht nur Rosmarin zu ernten ist?
Natursteine aus der Region, verbaut zu lebendigen
Trockenmauern und lustvoll begehbaren Wegen:
Das können wir gut und tun wir gern. Angefangen
bei den Planern sind wir ein gut eingespieltes
Team. Und Motivation wird hier nicht nur geredet
sondern längst gelebt.

Signet in 4c: grau 25c-0m-5y-75k, grün 40c-13m-100y-0k
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Unser Schwerpunkt … Spezialitäten:

info

Anschrift  Tel.
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Notizen zu Daiß
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Träumen eine Heimat geben
Frei nach diesem Motto verwirklichen wir für unsere 
Kunden ihr ganz persönliches Wohlfühlparadies. 
Bei der Gartengestaltung stecken wir voller – manch-
mal verrückter – Ideen. Unsere kreative Ader können 
wir nicht leugnen, und wollen es auch nicht! 
So kann es sein, dass der Gartenplan nach dem
Haustier benannt ist, dass vor der eigenen Haustür
das Urlaubsparadies zum Leben erweckt wird, oder 
dass ein privater Fußballplatz entsteht.

1983 wurde das Unternehmen von Michael und 
Jürgen Grimm gegründet und ist seitdem stetig 
gewachsen. Damals mit drei Mann gestartet, sind 
wir heute ca. 30 Mitarbeiter. Im Jahr 2006 wurde 
zusätzlich zu unserem Hauptsitz in Deutschland in 
der angrenzenden Schweiz eine Niederlassung 
gegründet. Bis zu 8 Mitarbeiter kümmern sich hier 
um die Wünsche der schweizerischen Kundschaft. 

Wir sehen uns dabei als ein großes Ganzes: 
zwei Firmen, ein Team.



3534

Unser Schwerpunkt liegt auf der Planung, 
Neu- und Umgestaltungen sowie der Pflege 
von hochwertigen Privatgärten. Stolz sind 
wir auf unser großes Staudenquartier. Dort 
stehen die außergewöhnlichen Pflanzen 
bereit, die wir für die vielfältigen Pflanzen-
kompositionen in unseren Gärten benötigen, 
denn die Staudenverwendung ist in unseren 
Augen eine besondere Kunst.

Das Betriebsgebäude ist umgeben von einem 
Schaugarten mit großem Schwimmteich. Hier 
genießen wir die Mittagspausen im Schatten 
des alten Apfelbaumes oder verweilen abends 
beim Grillen. Und bei der Wahl des nächsten

Ausflugziels lassen 
wir unserer Fantasie 
freien Lauf. Da kommt 
es schon mal vor, 
dass wir einen Vulkan 
besteigen, Kanu fah-
ren oder mit Cowboy-
hut und Lasso im 
Saloon dinieren.

Spezialitäten:
außergewöhnliche Pflanzenkompositionen, Natur-Pools,
Baumpflege, Bewässerungsanlagen, kreative Garten-
planung, Natursteinarbeiten. Seit über 10 Jahren begeistern 
wir auf den Steißlinger Gartentagen als Stammaussteller 
mit unserem liebevoll gestaltetem Messegarten Besucher 
und Kunden mit immer neuen Gartenideen.

info

GRIMM garten gestalten  Telefon (0 77 31) 82 28 17 - 0
Obere Gießwiesen 38  info@grimm-garten.de
78247 Hilzingen  www.grimm-garten.de
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Notizen zu Grimm
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Prächtige Gärten
Wenn es gut ist, darf‘s gern viel sein. Ein barockes 
Motto, und zutreffend für Karlheinz Wagner.
Vorausgesetzt allerdings, dass die Hülle und Fülle 
gestalterisch gebändigt ist. Mit Sorgfalt und Ideen-
reichtum.

Wir sind einer der führenden Landschafts-
baubetriebe in der Region – Region, das heißt bei 
uns: wunderschöne ländliche Umgebung mit viel 
Wald und viel Platz für großzügige Gartenanlagen.

Die Zufriedenheit der Kunden steht bei uns an 
oberster Stelle. Das geht mit höchster Qualität ein-
her, denn erst dann sind auch wir zufrieden. 
Schon im Vorfeld nehmen wir uns viel Zeit mit
unseren Kunden und klären seine Bedürfnisse und 
Wünsche ab. Glückliche Kunden, die sich über Ihren 
Garten freuen, und auch die Zusammenarbeit mit 
unserem Team gern haben, sind für uns Lohn und 
Motivation! Kleine Tätigkeiten und Umgestaltungen 
in Privatgärten führen wir mit derselben Sorgfalt 
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und Freude aus wie umfangreiche komplette 
Gartenneuanlagen. Auch die Pflege von Gärten 
und Teichen gehören zu unseren Aufgaben.

Unser kollegiales, junges Team, das sich aus 
gut ausgebildeten Fachkräften zusammensetzt, 
schätzt den familiären, offenen und ehrlichen 
Umgang miteinander. Mitarbeitergespräche 
gehören zum Berufsalltag, aber auch ein 
privates Gespräch fehlt nicht. 
Und ganz beliebt: der Betriebsausflug.

Um unsere Mitarbeiter größtmöglich zu entlasten, 
verfügen wir über eine moderne Lagerhalle und 
einen umfangreichen Fuhr-und Maschinenpark.

Weiterbildung und 
Ausbildung werden 
bei uns groß-
geschrieben. Letzter 
großer Erfolg war 
der Sieg unserer 
Azubis beiden 
deutschen Meister-
schaften.

Schwerpunkte:
Neu- und Umgestaltung von Privatgärten
Garten- und Baumpflege, Wasser und Steingärten
Schwimmteiche

Der Betrieb wurde 
1987 gegründet. 
Wir sind zur Zeit 
17 Mitarbeiter.

info

Wagner Gärten
Torweg 3
73450 Neresheim-Schweindorf

Telefon (0 73 26) 72 02
info@wagner-gaerten.de
www.wagner-gaerten.de
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Notizen zu Wagner
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Gärten am See
Zwischen Gingko und Bambus geht der Blick über 
den See. Die Natursteinmauer liegt im Schatten 
und lädt ein zum Verweilen. Widenhorns Garten mit 
rund 9000 qm liegt eingebettet in der einzigartigen 
Sipplinger Steiluferlandschaft. Bevorzugt vom 
milden Bodenseeklima wachsen hier viele Pflanzen 
aus mediterranen Gebieten. 

Die Teams sind gut eingespielt und haben schon 
viele traumhafte Gärten und Anlagen geplant und 
gestaltet. In die Bepflanzung legen wir unser 
großes und ständig wachsendes Wissen, weil es 
etwas Besonderes werden soll.

Selbstverständlich ist es für Matthias Widenhorn, 
dass er alle Gärten kennt und so oft wie möglich 
vorbei schaut. Evelyn Widenhorn ist ebenfalls im 
Bilde und steht mit Rat und Tat Chef und Mitarbeitern 
zur Seite. Am Liebsten geht man zu ihr, wenn sie für 
die Auszubildenden gekocht hat, mit frischen 
Kräutern und dem Besten aus dem eigenen Garten.
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Das zeichnet Widenhorns Garten aus: der 
Natur abgelauscht Formen einerseits, klare 
Linien andererseits, Trockenmauern als Be-
grenzung oder Sitzgelegenheit, Treppen und 
Terrassen aus regionalen Natursteinen, 
Naturpools zum Badespaß.

Das zeichnet die Arbeit bei Widenhorns aus:
Vertrauen und Verantwortungsbewusstsein, 
Offenheit für ungewöhnliche Ideen, Einsatz-
bereitschaft und Ehrlichkeit. Kein Wunder, dass 
viele Mitarbeiter schon lange hier arbeiten.  
Schon immer und seit einigen Jahren ganz 
ausdrücklich lautet unser  Motto für Kunden, 
Mitarbeiter, Chef und Familie: Leben leben!

Spezialitäten:
eigene Gartenplanung, handgearbeitete Naturstein-
mauern, Naturpools, außergewöhnliche und viel-
artige Pflanzungen, Hanggärten, Wohnen im Garten. 

Jedes Jahr im Juni: Widenhorns Gartentage, mit 
Erdbeerkuchen und Spezialitäten aus der badischen 
Küche, mit Lagerfeuer und Livemusik.

info

Matthias Widenhorn  Telefon (0 75 51) 6 71 23
Längerach 25  mw@gaerten-am-see.de
78354 Sipplingen  www.gaerten-am-see.de
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Kraftvoll, belebend,
individuell

Seit  1966, dem Jahr der Firmengründung 
durch Jürgen Wragge, erschaffen die Mitarbeiter 
der Jürgen Wragge GmbH aus Backnang, 
schöne, formvollendete Gärten. Wir haben es 
uns zur Aufgabe gemacht, Gärten und Außen-
räume zu gestalten, die unseren Kunden als 
Rückzugsort und Wohlfühloase dienen. 
An einem Ort der Ruhe, Schönheit und Kraft 
finden sie ihr Gleichgewicht und tanken 
für den Alltag auf.

Teil unserer Philosophie ist es die Gärten 
dauerhaft, funktionell und nach ganzheitlichen 
Gesichtspunkten zu planen und im Einklang 
mit der Natur zu realisieren. Auf welche Weise 
dies geschieht, definieren wir für jeden 
Garten neu.



verspielt-romantisch, verschiedenen Pflanzen und 
Arrangements, fügen sich wie selbstverständlich in das
Gesamtbild ein, liefern reizvolle Ideen und zeigen die 
Fähigkeiten unserer Landschaftsgestalter auf.
Nach geomantischen Gesichtspunkten gestaltet, ist 
der Schaugarten zugleich Kraftspender und Erholungs-
ort für Besucher, Mitarbeiter und Seminargäste.

5352

Das 2009 entstandene Bürogebäude veran-
schaulicht unsere Visionen und unseren 
Anspruch. Ganzheitlich und individuell auf die 
Bedürfnisse der Mitarbeiter und Kunden aus-
gerichtet, bilden Architektur und Innenraum 
eine hervorragende Basis für kreatives Arbeiten. 
Der systematisch strukturierte Betriebshof 
und die optimale Ausstattung der Mitarbeiter 
unterstützen die reibungslosen Arbeitsabläufe.

Mit dem Neubau des Büros wurde auch die 
Schaugartenanlage neu gestaltet. Aktuelle 
Gestaltungstrends, zahlreiche Materialien und 
unterschiedliche Bauweisen geben einen 
Einblick in die vielschichtigen Gestaltungs-
möglichkeiten unseres Berufsfeldes.

Harmonisch gestaltete Schaugärten mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten von modern bis

info

Wragge Gärten  Telefon (0 71 91) 900 81 30
Donaustraße 5  info@wragge-gaerten.de
71522 Backnang  www.wragge-gaerten.de
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Die Netzwerk Adademie

Die Netzwerk Akademie bündelt unsere Aktivitäten 
zur Fort- und Weiterbildung sowie den netzwerk-
internen Austausch zwischen unseren Mitarbeiter/in-
nen, Auszubildenden und Betriebsleiter/innen. 

Das sind:
	 Mitarbeiter/innen-Austausch 
	 (in anderen Netzwerk-Betrieben arbeiten)
  Azubi-Austausch (2 Wochen in anderem Netzwerk-
	 Betrieb arbeiten) und Azubi-Projekte
	 Treffen von Spezialist/innen aus den Netzwerk-
	 Betrieben mit Impuls-Vorträgen
	 (Pflanzen-Experten, Bau-Experten, Planer, 
	 Ausbilder, Verwaltungskräfte)
	 Treffen der Betriebsführung mit Schwerpunkt-
	 themen und kollegialer Beratung
	 Ausbildung zum Pflanzengestalter
	 Seminare in den Betrieben
	 Garten-Exkursionen
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Liebe Horizonterweiterer, 
Karriereplaner, Abenteurer …

Früher war die Zeit der Walz für viele Gesellen Pflicht, 
sie sollten während dieser Wanderjahre vor allem 
Fachkenntnisse und Lebenserfahrung sammeln. 

Ein wenig ist diese Art der Ausbildung in Vergessen-
heit geraten. Zu Fuß von Handwerksbetrieb zu Hand-
werksbetrieb wandern, die Heimat über Jahre nicht 
mehr sehen, oftmals von Almosen leben: Was früher 
üblich war, ist heute für viele kaum mehr vorstellbar 
und dann doch ein wenig zu viel Abenteuer.

Verständlich. Doch die Grundidee ist durchaus zeit-
gemäß – heute auf Grund von Vernetzung und 
Globalisierung noch mehr als früher. 
Sich bei anderen Betrieben umschauen, neue Fähig-
keiten erlernen und einen Blick über den Spatenrand 
riskieren kann dich einen entscheidenden Schritt 
nach vorne bringen! Persönlich und beruflich. 
Und das ganz egal ob als Auszubildende/r oder 
langjährige/r Mitarbeiter/in.

Haben wir dich neugierig gemacht auf das Karriere-
abenteuer Netzwerk-Austausch? Auf den folgenden
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Seiten findest du zunächst alle wichtigen Fakten 
zum Azubi-Austausch. Im Anschluss findest du die 
entsprechenden Informationen und Unterlagen für 
den Mitarbeiter-Austausch. Auf den für dich frei 
gehaltenen Seiten kannst du dir Notizen machen, 
deinen Gastbetrieb zu Wort kommen lassen und 
deine persönlichen Erlebnisse und Erfahrungen 
festhalten.

Wir freuen uns auf viele motivierte 
Gartenwelt-Eroberer!

Azubi-Austausch

Während deiner Ausbildung wirst du zweimal für 
mindestens eine Arbeitswoche in einem anderen 
Netzwerkbetrieb arbeiten. Hier findest du die 
wichtigsten Informationen im Überblick.

Die Qual der Wahl
Grundsätzlich stehen dir alle Betriebe des Netzwerk-
Gärten für den Austausch offen. Die Betriebsprofile 
verschaffen dir einen kurzen Überblick und sollen 
dir die Auswahl erleichtern.

Unterkunft und Verpflegung
Die Unterkunft wird durch den jeweils gastgebenden 
Betrieb organisiert. Die Fahrt- und Verpflegungs-
kosten werden vom Ausbildungsbetrieb übernommen. 
Das Verpflegungsgeld beträgt 20 Euro pro Tag. 
Hierbei spielt es keine Rolle, ob die Übernachtung 
in einem Hotel oder privat organisiert ist. Die Kosten 
für die Anreise am ersten Tag sowie die Abreise 
gehen ebenfalls zu Lasten des Ausbildungsbetriebes. 
Entschädigt werden die Kosten für die Bahnfahrt
in der 2. Klasse.

Azubis beim überbetrieblichen Seminar 2014
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Lohn
Wir streben an, dass die Azubis im gleichen Verhält-
nis unter den Betrieben ausgetauscht werden. Aus 
diesem Grund wird die Lohnzahlung auch während 
den Austauschwochen vom Ausbildungsbetrieb 
übernommen.

Ausrüstung
Der Ausbildungsbetrieb stellt sicher, dass du mit 
der geeigneten Bekleidung sowie der persönlichen 
Sicherheitsausrüstung und dem persönlichen 
Werkzeug für die gesamte Austauschdauer ausge-
rüstet bist.

Betreuung
Der gastgebende Betrieb stellt sicher, dass du einen 
umfassenden Einblick in den Lehrlingsalltag des 
jeweiligen Betriebes erhältst und der Transport von 
der Unterkunft zum Betrieb sichergestellt ist.

Versicherung
Versicherungen wie z.B. Unfallversicherung oder 
Krankenkasse werden über den Ausbildungsbetrieb 
abgewickelt. Das heißt, dieser muss sicherstellen, 
dass du ausreichend versichert bist.

Verbandsschulung 2014 Azubiprojekt Rosengarten Illertissen



6766

Notizen



6968

Mitarbeiter-Austausch

Du hast Lust bekommen, dich genauer über den 
Mitarbeiter-Austausch zu informieren? Dann bist du 
auf dieser Seite richtig. Hier erklären wir die 
wichtigsten Punkte.

Vertragliches
„Sicherheit geht vor“: Bei aller Abenteuerlust ist uns 
die Absicherung unserer Mitarbeiter ein wichtiges 
Anliegen. Aus diesem Grund steht dieser Punkt auch 
ganz oben. Wenn du dich für eine Netzwerk-Walz 
entscheidest, erhältst du zum einen einen Aufhe-
bungsvertrag mit Wiedereinstellungszusage deines 
aktuellen Arbeitgebers. Zum anderen schließt du 
mit dem ausgewählten Betrieb einen befristeten 
Arbeitsvertrag ab. So gehst du kein Risiko ein. 
Du schaust dich für eine begrenzte Zeit in einem 
anderen Betrieb um, lernst eine Menge neuer Dinge 
und kehrst danach ganz entspannt in deinen alten 
Betrieb zurück.

Die Qual der Wahl
Grundsätzlich stehen dir alle Betriebe des Netzwerk-
Gärten für deine Walz offen. Die vorangegangenen 
Betriebsprofile können dir die Auswahl erleichtern.
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Notizen

Dauer
Wie lange die Walz dauern soll bestimmst du selbst. 
Auch, ob du Station bei nur einem oder bei mehreren 
Betrieben machen willst.

Unterkunft
Auch an eine bezahlbare Bleibe während der Walz 
haben wir gedacht. Alle Betriebe stellen eine kosten-
günstige Unterkunft in der Nähe zur Verfügung.

Ablauf 
Du nimmst dir etwas Zeit und überlegst dir zunächst 
anhand des Karriereplans deine Ziele und Stärken. 
Gemeinsam mit deinem Vorgesetzten besprichst du, 
wie diese Ziele erreicht werden können. Wenn dann 
ein Wunschunternehmen und die mögliche Dauer 
feststehen, fragt dein Vorgesetzter beim Betrieb 
deiner Wahl an. Passt alles, schließt du einen be-
fristeten Arbeitsvertrag mit dem Wunschbetrieb ab. 
Gleichzeitig unterzeichnest du einen Aufhebungs-
vertrag mit Wiedereinstellungszusage. Alle genannten 
Verträge erhaltet Ihr bei Anfrage von eurem 
Vorgesetzten.
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Noch Fragen?

Welche Grundvoraussetzungen muss ich mitbringen?
Wer sich auf die Walz begeben will muss in erster 
Linie offen sein für neue Menschen. Er muss bereit 
sein, sich auf die Gepflogenheiten im jeweiligen 
Betrieb einzustellen. Wichtig ist auch, dass man 
fähig ist, eigenverantwortlich und selbstständig zu 
arbeiten. Und ein bisschen Abenteuerlust schadet 
natürlich auch nicht.

Wie lange dauert so ein Austausch?
Eine fest vorgeschriebene Zeit gibt es nicht. Wer 
nicht so lange weg kann oder will kann auch nur 
einige Wochen in einen anderen Betrieb gehen. 
Besser sind natürlich einige Monate und verschie-
dene Betriebe. Sprecht einfach euren Betriebsleiter 
an, er schaut dann gemeinsam mit euch, welche 
Dauer möglich ist.

Kann man das auch zu zweit machen?
Theoretisch ist das möglich, setzt aber voraus, dass 
sowohl euer jetziger Betrieb auf mehr als einen Mit-
arbeiter zur gleichen Zeit verzichten kann und der 
Betrieb für die Walz-Zeit zwei neue Mitarbeiter auf-
nehmen kann. Auch wenn es vielleicht zunächst ein

wenig mehr Überwindung kostet, alleine loszuziehen, 
macht es das Einleben im neuen Betrieb wesentlich 
leichter. Man lässt sich automatisch auf die 
Menschen dort viel intensiver ein.

Was passiert mit dem aktuellen Job? 
Kann man die Stelle freihalten oder hat man nur 
Anspruch auf irgendeine gleichwertige Stelle 
im Unternehmen?
Je nach Dauer der Walz und der Situation in eurem 
aktuellen Betrieb kann die Stelle freigehalten werden. 
Rechtlicher Anspruch besteht aber auf jeden Fall 
auf eine gleichwertige Stelle mit gleicher Bezahlung.

Wie ist die Bezahlung?
Euer Gehalt bleibt für die Zeit der Walz gleich.

Ergeben sich daraus Änderungen/Probleme bei der 
Krankenversicherung oder der Steuererklärung?
Bei Krankenkasse und Finanzamt müsst ihr euren 
Arbeitgeber melden. Ab- und Anmeldung bei der 
Sozialversicherung übernimmt der jeweilige Betrieb 
für euch.

Kann ich das andere Unternehmen vorher 
besichtigen?
Selbstverständlich ist nach Rücksprache mit dem 
dortigen Betriebsleiter eine Besichtigung möglich.
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Expertentreffen

Wir im Netzwerk-Gärten wollen voneinander lernen. 
Die wechselseitige Unterstützung verschafft uns die 
Freiräume, die es uns erlauben, unsere Begeisterung
für gärtnerische Gestaltung und handwerklich 
perfekte Ausführung zu leben. 
Auf regelmäßigen Treffen tauschen sich daher nicht 
nur wir Unternehmer, sondern auch du dich als 
Mitarbeiter mit anderen Kollegen aus. In fachbezoge-
nen Gruppen treffen sich dazu Pflanzenspezialisten, 
Ausbilder/innen, Vorarbeiter/innen, Verwaltungs-
kräfte und Planer/innen, um sich intensiv mit einem 
vorher gemeinsam festgelegten Thema auseinander-
zusetzen und Problemstellungen und Lösungen zu 
diskutieren. 
Neben der kollegialen Beratung nutzen wir auch die 
Impulse externer Referenten, die das Programm teil-
weise mit Vorträgen und Workshops bereichern.
Zusätzlich gibt es auch mehrtägige Treffen mit allen 
MitarbeiterInnen, die für dich neben einem Fach-
programm auch einen großen Raum für den persön-
lichen Austausch bieten. 

Auf diese Weise erweitern wir unseren Horizont und
entwickeln uns weiter. Und du auch!

Vorbildliche Gartenplanung
bei Grimm garten gestalten
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 Treffen der Unternehmer  Treffen der Pflänzler

 		Treffen der Planer
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 Treffen der Ausbilder 		Treffen der Büroler

 Treffen der Gartengestalter

 Treffen der Vorarbeiter
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Ich war dabei: wann? wo? was?
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Ich war dabei: wann? wo? was?
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Qualifikation
zum Pflanzengestalter

Wenn der Kunde vom Garten spricht, meint er die
Pflanzen. Während Wege und Plätze, Mauern, Trep-
pen und Teiche dem Garten seine Struktur geben, 
sind die Pflanzen so etwas wie seine Seele. 
Die Kenntnis über das Gestalten mit Pflanzen sollte 
also hervorragend sein – ist sie aber meist nicht … 

Netzwerk-Gärten bietet eine Ausbildung zum Pflanzen-
gestalter an. Lehrgänge mit den Hauptthemen „Raum-
gestaltung mit Gehölzen“, „Gestalten mit Stauden“ 
und „Pflanzenkenntnisse und optimale Verwendung“ 
werden in einer Ausbildungszeit von 2 bis 3 Jahren 
durchgeführt. Mit einer Projektarbeit zum Abschluss 
der Ausbildung qualifizieren sich die Teilnehmer/innen 
als Pflanzgestalter.

Ausbilder und Referenten sind Fachleute aus den 
verschiedensten Bereichen (Pflanzenverwendung; 
Kunst, Farben und Formen; Botanik, etc.).  
Die Prüfungen zum Erwerb des Diploms werden mit 
Unterstützung einer Hochschule durchgeführt.
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Garten-Exkursionen

Wir begeistern unsere Kundinnen und Kunden 
durch überraschende Gartenerlebnisse. Individuelle 
Ästhetik kreieren wir sowohl im Alltäglichen wie 
im Exklusiven. Für unsere Kundinnen und Kunden 
blicken wir weit über den Gartenzaun, um neue 
Ideen für attraktive Gärten zu entfalten. 

Alljährlich findet so eine Garten-Exkursion statt. 
Angeleitet von fachkundigen Führern entdecken wir 
die unterschiedlichsten privaten und öffentlichen 
Gärten, lernen leidenschaftliche Gartenbesitzer, 
Staudenliebhaber und Gartenprofis kennen. Wir er-
kunden interessante Gärtnereien, Gartenbauunter-
nehmen und Planungsbüros und fachsimpeln 
mit den unterschiedlichsten Menschen. Ganz egal 
ob in England, Marokko oder Österreich, ob im 
Trubel von Paris oder in der Ruhe der ländlichen 
Provinz – auf unseren Garten-Exkursionen finden 
wir immer neue Anregungen.

Die vielfältigen gesammelten Eindrücke, kreativen 
Ideen und praktischen Anreize erwachen in unseren 
außergewöhnlichen Gartengestaltungen zu neuem 
Leben.
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 Exkursion Chelsea/England 2007 		Exkursion Mallorca 2014

 Exkursion Paris 2013  Exkursion Ruhrgebiet 2012
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Meine Stationen

weiterkommen

     
weitergehen

loslegen
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Meine Stärken

Meine Stärken
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In zwei Jahren sehe ich mich hier

Das brauche ich, um diese Ziele zu erreichen
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